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C O N V O C A T O R I A 
 

PARA: Organizaciones Sindicales filiales-Secretarías de la Mujer y Género. 
 

DE: CUT Bogotá Cundinamarca. Departamento de la Mujer, 
DDHH y Solidaridad. 

 
ASUNTO: Convocatoria Escuela de Género y Nuevas Masculinidades 

de la Subdirectiva CUT Bogotá Cundinamarca. 
 

Compañeras y Compañeros: 
 

Fraternal saludo del Comité Ejecutivo de la CUT Bogotá Cundinamarca. 
 

El Departamento de la Mujer-DDHH y Solidaridad continuará en 2024 la 
formación y cualificación de las, les y los trabajadores a través de la Escuela 
de Género y Nuevas Masculinidades CUT Bogotá Cundinamarca; espacio que 
proporciona elementos conceptuales y políticos a quienes participan para 
que reconozcan en el accionar político, sindical y cotidiano la perspectiva de 
género y nuevas masculinidades como herramienta de transformación 
personal y social. 

 
El Departamento de la Mujer-DDHH y Solidaridad, considera de suma 
importancia que sus filiales fortalezcan la formación para el 
empoderamiento y consolidación de liderazgos femeninos, diversos y de 
nuevas masculinidades en el mundo del trabajo, que trasciendan en todos 
los escenarios de la vida pública. La formación ofrecida por la CUT Bogotá- 
Cundinamarca parte de tres ejes estructurales: formación conceptual y 
política desarrollada en cada módulo, seminarios de profundización (4 en el 
año), una salida/encuentro y una intervención in situ a partir de las 
necesidades de la organización sindical. La estructura curricular que se 
evidencia en los módulos, el enfoque pedagógico, la metodología y la 
didáctica parten de la vivencia y cotidianidad de cada participante para que 
les permita reconocerse como seres políticos capaces de transformar su 
entorno. 

 
La subdirectiva hace una apuesta política y formativa para fortalecer la 
perspectiva de género y nuevas masculinidades en diferentes espacios 
sociales y sindicales, en pro de implementar este enfoque en las 
negociaciones colectivas y en los procesos comunicativos. 
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La Escuela de Género y Nuevas Masculinidades de la Subdirectiva CUT 
Bogotá-Cundinamarca, tiene como objetivo sensibilizar y empoderar a las, 
los y les sindicalistas a través de la cualificación y la formación política que 
permita promover y fortalecer su participación en los órganos decisorios y 
de liderazgo en sus respectivas organizaciones sindicales, sociales y 
políticas. 

 
Como objetivos específicos se plantean: 

 
1. Elevar el nivel de cualificación, formación política y participación de las,  les 

y los afiliados en las  organizaciones  sindicales,  sociales  y  políticas, con el 

fin de fortalecer y equilibrar sus espacios de participación. 

2. Articular el trabajo de las Mujeres en el Movimiento Sindical, con el 

trabajo del Movimiento Social de Mujeres en el país, con el fin de 

fortalecer las actividades a desarrollar, desde las diferentes 

organizaciones. 

3. Organizar y consolidar las Secretarías de la Mujer y Género en las 

organizaciones sindicales filiales y fortalecer el equipo de trabajo del 

Departamento de la Mujer de la CUT Bogotá-Cundinamarca. 

 
DESARROLLO DE LA ESCUELA DE GÉNERO, Y NUEVAS 

MASCULINIDADES 
CUT BOGOTÁ CUNDINAMARCA 

 

La Escuela de Género y Nuevas Masculinidades de la CUT Bogotá 
Cundinamarca, sesionará de manera continua durante diez meses del año, 
todos los martes en el horario de 8 am. a 2:00  pm. (horario flexible, por 
favor contar con disponibilidad de tiempo), en las instalaciones de la CUT 
Bogotá-Cundinamarca (Avenida Caracas No. 44-54, oficina 402), para las, 
les y los trabajadores que cuenten con el permiso sindical. 
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A continuación, se relacionan los temas programados para el desarrollo de 
dicha formación: 

 
Módulo de Introducción. 

 
 
 

Martes 6 
de febrero 

Bienvenida y contextualización: 
• Estructura, contenidos, metodología y desarrollo de la Escuela. 

 
Presentación general por parte de la directora del departamento de la 
Mujer y DDHH Cut Bogotá Cundinamarca. Construcción de acuerdos. 

Martes 13 de 
febrero 

CONCEPTOS BASE: ¿Qué entendemos por sindicalismo? – Perfil del 
sindicalista. 
 
Sistema económico y político. 

Martes 
20 de febrero 

HISTORIA DE LAS LUCHAS DE LAS MUJERES EN EL MUNDO Y EN 
EL SINDICALISMO. 

Martes 
27 de febrero 

HISTORIA DE LAS MUJERES EN COLOMBIA.    
 

 
Módulo 1: Sensibilización sobre género. 

 
Martes 05 
de marzo 

SENSIBILIZACIÓN, CONCEPTOS CLAVES: GÉNERO, SEXO, 
ESTERIOTIPOS, ROLES DE GÉNERO. 

Martes 
12 de marzo 

RELACIONES DE GÉNERO Y PODER/ OPRESIONES PATRIARCALES. 

Martes 
19 de marzo 

TEORÍA DE GÉNERO, PERSPECTIVA DE GÉNERO, ENFOQUE DE GÉNERO. 

Martes 
02 de abril. 

DIALÉCTICA: ENTRE EL ESPACIO PÚBLICO Y EL ESPACIO PRIVADO. 

Martes 09 de 
abril 

GENEALOGÍAS DEL FEMINISMO 

 
I SEMINARIO DE PROFUNDIZACIÓN: 
Jueves 21 de marzo. 
MITOS QUE REFUERZAN EL PATRIARCADO. 

 
Módulo 2: Crecimiento personal. 

 
Martes 

16 de abril 
IDENTIDAD Y AUTORECONOCIMIENTO. 

Martes 
23 de abril 

AUTOESTIMA. MANEJO DE MIS EMOCIONES. 

Martes 
30 de abril 

LA AUTONOMÍA, UN RETO PERMANENTE Y COTIDIANO. 
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Módulo 3: Mujer, Cuerpo y Sexualidad. 
 

Martes 
7 de mayo 

LAS OPRESIONES QUE HABITAN EN LOS CUERPOS. 

Martes 14 
de mayo 

MITOS DEL AMOR ROMÁNTICO. 

Martes 
21 de mayo 

LOS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS: UNA CONQUISTA Y 
LUCHA PERMANENTE. 

 

II SEMINARIO DE PROFUNDIZACIÓN: 
Jueves 23 de mayo. 
LOS CAUTIVERIOS DE LAS MUJERES. 

 

Módulo 4: Mujer, trabajo y sindicalismo. 
 
 

Martes 
28 de mayo 

 
LAS MUJERES EN LA HISTORIA DEL MOVIMENTO OBRERO. 

Martes 
04 de junio 

LA ECONOMÍA DEL CUIDADO – SEXUALIZACIÓN DEL TRABAJO. 

 
 

Martes 11 
de junio 

LAS MUJERES EN EL MUNDO DEL TRABAJO DEL SIGLO XXI.  
MUJERES Y SECTORES ECONÓMICOS. (I) 

• Informalidad en el mundo del trabajo y feminización de la 
pobreza. 

• Brechas y dificultades de ascenso en escenarios laborales. 
• Trabajo doméstico, teletrabajo, informalidad y trabajos 

independientes. 
• El futuro del trabajo frente a la digitalización y la 

tercerización. 

 
 

Martes 
18 de junio 

LAS MUJERES EN EL MUNDO DEL TRABAJO DEL SIGLO XXI.  
MUJERES Y SECTORES ECONÓMICOS. (II) 

 

• El mundo del trabajo y movimiento obrero: Situación actual de los 
sindicatos y del movimiento obrero frente al mundo del trabajo 

 

LA VIGENCIA DEL SINDICALISMO EN EL MUNDO DEL SIGLO XXI Y LA 
PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES. 

 
Martes 

25 de junio 

LOS SINDICATOS Y LAS CENTRALES OBRERAS: UNA CONSTRUCCIÓN 
FUNDAMENTAL EN LA DEMOCRATIZACIÓN DE LA SOCIEDAD. 

 
VIOLENCIA ANTISINDICAL.  

Martes 
09 de julio 

NEGOCIACIÓN COLECTIVA CON PERSPECTIVA DE GÉNERO. 
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III SEMINARIO DE PROFUNDIZACIÓN: 
Jueves 25 de julio. 
EMPLEOS VERDES Y POLÍTICAS DE GÉNERO 

 

Módulo 5: Mujer, Democracia, Liderazgo y Poder. 

 
Martes 16 

de Julio 
HISTORIA, EVOLUCIÓN Y DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA. 
• La democracia vs el patriarcado/ los cambios familiares/ la 

corresponsabilidad familia y trabajo. 

 
Martes 

23 de Julio 

LOS TIPOS DE LIDERAZGO QUE PUEDEN EJERCER MUJERES Y 
HOMBRES EN LA CONSTRUCCIÓN SOCIAL. 
LAS REDES DE APOYO, FORMAS DE FORTALECER EL  TRABAJO DE 
MUJERES. 

 
Martes 

30 de Julio 

LA IMPORTANCIA DE LA PARTICIPACIÓN POLÍTICA CON PERSPECTIVA 
DE GÉNERO EN COLOMBIA. EQUIDAD DE GÉNERO 

 
 
Martes 06 

de agosto 

HISTORIA DEL CONFLICTO ARMADO EN COLOMBIA: 
• Mujer urbana y mujer rural, contextos diferentes y una misma realidad. 
• Impacto de los acuerdos en la política actual de Colombia. 
• Macrocaso 11 JEP “Violencia basada en género, violencia sexual, violencia 

reproductiva, y otros crímenes cometidos por prejuicio basados en la orientación 
sexual, la expresión y/o identidad de género diversa en el marco del conflicto 
armado colombiano". 

 

 
Módulo 6: Mujer y DDHH. 

 

Martes 13 
de agosto 

LAS MUJERES EN LA HISTORIA DE LOS DDHH. 

Martes 
20 de 
agosto 

LA LEGISLACIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL EN LA PROTECCIÓN DE 
LOS DDHH. 
Normatividad nacional e internacional/ Derechos laborales/ Reparación 
colectiva para el movimiento sindical con enfoque diferencial. 

 
Martes 27 
de agosto 

VIOLENCIAS DE GÉNERO EN EL ESPACIO PÚBLICO Y PRIVADO. 
Tipos de violencia contra la mujer/ Convenio 190/ Mecanismos de 
protección de la mujer desde la legislación colombiana/ Rutas de 
protección contra la violencia de género. 

Martes 03 de 
septiembre 

INTERSECCIONALIDAD: UNA HERRAMIENTA PARA LA JUSTICIA DE 
GÉNERO. 
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Módulo 7: DISCURSO Y PODER 

 
Martes 

10 de 
septiembre 

ESPACIO DE REFLEXIÓN: SALIDA PEDAGÓGICA. 

Martes 
17 de 

septiembre 

EL LENGUAJE COMO UNA EXPRESIÓN DEL MUNDO SIMBÓLICO DE 
LOS SUJETOS Y LAS SUJETAS.  
Lenguaje sexista - Lenguaje no excluyente. 

 
  

Martes 24 
de 

septiembre 

LA EXPRESIÓN CORPORAL Y VERBAL QUE SE DAN EN EL ACTO DE 
COMUNICACIÓN. 
Técnicas de expresión. 

Martes 01 
de octubre 

LA ESCRITURA, UNA EXPRESIÓN DE NUESTRO PENSAMIENTO. 
Técnicas de escritura y redacción. 

Martes  
08 de 

octubre 

¿CÓMO CONSTRUYO UN DISCURSO Y LO EXPRESO EN PÚBLICO? 
Oratoria. 

 

Módulo 8: Nuevas Masculinidades. 
 

Martes 
15 de octubre 

MIRADA CRÍTICA DE LAS VIOLENCIAS DE GÉNERO EJERCIDAS 
POR EL PATRIARCADO Y QUE AFECTAN LA SOCIEDAD EN SU 
CONJUNTO 
El patriarcado y la construcción hegemónica de masculinidad. 

Martes 
22 de octubre 

MASCULINIDADES COMO PERSPECTIVA PARA LA IGUALDAD DE 
GÉNERO. 

Martes 
29 de octubre 

ALTERNATIVAS PARA EL TRABAJO EN MASCULINIDADES. 
INCLUSIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO 
EN LOS    SINDICATOS 

 
IV SEMINARIO DE PROFUNDIZACIÓN: 
Jueves 07 de noviembre.  
PRESTACIONES SOCIALES. 

 

Módulo 9: Formación a formadoras y formadores. 

 
Martes 

5 de 
noviembre 

Recomendaciones generales: 
1. Fundamento teórico esencial en la construcción de una propuesta 

de formación. 
2. Articular la política de diferentes escenarios que promueven la 

equidad de género en una propuesta de formación. 

 
 

Martes 
12 de 

noviembre 

 
SOCIALIZACIÓN DE TRABAJOS IN SITU. 
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Módulo 10: Clausura y Evaluación de la Escuela de Género y Nuevas 
Masculinidades, CUT Bogotá-Cundinamarca. 

 
Martes 
19 de 

noviembre 

 
CIERRE Y EVALUACIÓN DEL PROCESO DE FORMACIÓN. 

Martes 
26 de 

noviembre 

Graduación de la decimoctava promoción de la Escuela de Género y 
Nuevas Masculinidades de CUT Bogotá-Cundinamarca, siempre y 
cuando se haya cumplido con el porcentaje de asistencia y el trabajo 
in situ. 

 

Las inscripciones se recibirán hasta el jueves 01 de febrero del año 2024 a través de 
los correos electrónicos: cutbogotacun@cut.org.co con copia al correo electrónico: 
dmujeryderechoshumanoscut@gmail.com, estefi163@hotmail.com al celular: 315 
2748972 / 312 3244223. 
 
Esperamos contar con la participación de las organizaciones sindicales filiales de la Central 
en estos 47 encuentros. 
 
Atentamente, 

 

 
COMITÉ EJECUTIVO 

CUT BOGOTÁ CUNDINAMARCA 
 
 
 
 

CELMIRA HERRERA URREA  CARLOS EDGAR GAVIRIA OCHOA 
         Presidenta    Secretario General 

 
 
 

 

 
ESTEFANÍA FONSECA MAHECHA 

Dir. dpto. Mujer, DDHH y Solidaridad 
 
 
 

Bogotá D.C., 12 de diciembre de 2023 CE-9780-23 
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